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Губернатор  Оренбургской  области  Евгений  Солнцев  рассказал   об  уникальных
инновационных  проектах  региона  и  новых  научных  разработках  учёных
Оренбуржья.

— Евгений Александрович, в конце 2025 года утверждена региональная программа
«Научно-технологическое  развитие  Оренбургской  области»  до  2030  года.  Какие
ключевые задачи она решает и каких результатов планируется достичь?

—  Мы  последовательно  создаём  условия  для  научно-технологического  прорыва.  Уже
сформирован  необходимый  организационный  каркас:  назначен  ответственный  за  научно-
технологическое развитие, утверждена региональная программа НТР, сформированы рабочая
группа и команда, выстроена инфраструктура поддержки. Такая системная база позволяет нам
двигаться целенаправленно и обеспечивать преемственность решений.

Ключевыми ориентирами программы остаются масштабные, но реалистичные цели: вхождение
региона  в  топ-20  рейтинга  НТР,  рост  внутренних  затрат  на  исследования  и  разработки,
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наращивание выпуска высокотехнологичной и наукоёмкой продукции, повышение патентной
активности.  Сегодня  мы  уже  видим  ощутимые  результаты  —  это  и  новые  разработки,  и
привлечение  федерального  финансирования,  и  выстраивание  устойчивых  связей  между
наукой,  образованием  и  бизнесом.

— В каких секторах экономики региона научные исследования сегодня являются
условием роста,  а где уже есть достаточный задел, чтобы масштабировать суще-
ствующие решения?

—  Значительный  рост  в  экономике  показывают  научные  исследования  в  промышленном
секторе.  В  качестве  примера  можно  привести  Оренбургский  завод  автоматизации  и
роботизации (ОЗАР), действующий на территории особой экономической зоны «Оренбуржье».
В  настоящее  время  завод  освоил  серийное  производство  двух  ключевых  видов
высокотехнологичного  оборудования  для  мясоперерабатывающей  промышленности:
роботизированного укладчика сосисок РУС-600 и высокоскоростного термоформера Тф-245.
Это  яркий  пример  успешного  импортозамещения:  завод  выпускает  уникальные  для
российского  рынка  разработки,  которые  ранее  приходилось  закупать  за  рубежом.

Достаточный  задел  для  масштабирования  представлен  также  проектом  в  отрасли
биоэкономики.  Ещё  один  пример  успешной  реализации  региональной  научно-технической
политики  —  синбиотик  нового  поколения  «Флорбиом».  Эта  разработка  объединила
фундаментальную науку и инновационное производство. Препарат создан на основе научного
открытия, совершённого в Институте клеточного и внутриклеточного симбиоза (ИКВС) УрО
РАН, и многолетних исследований учёных в области симбиоза человека и микробов.

— Согласно данным Росстата, за последние не сколько лет в Оренбургской области
затраты на инновационную деятельность увеличились более чем в два раза: если в
2023 году они составляли 22168,2 млн руб.,  то в 2024-м — 46856,9 млн руб. Чем
обусловлен столь существенный рост?

— Ключевую роль  сыграло  двукратное  увеличение затрат  на  приобретение  оборудования,
сырья и  других основных средств.  Предприятия целенаправленно обновляют материально-
техническое оснащение, чтобы внедрять новые технологии, выпускать принципиально новую
или существенно улучшенную продукцию.

Важным  драйвером  роста  стала  системная  государственная  поддержка  инновационной
деятельности.  В  Оренбургской  области  сформирован  многоуровневый  механизм
стимулирования  высокотехнологичных  производств,  который  включает  налоговые
преференции,  прямую  финансовую  поддержку  и  развитие  инновационной  инфраструктуры.



Существенный  вклад  в  наращивание  инновационной  активности  вносит  развитая  сеть
институтов развития. В регионе действуют Фонд развития промышленности, Фонд инвестиций
и инноваций, Агентство инвестиционного развития, Центр поддержки предпринимательства и
развития экспорта, Гарантийный фонд, Оренбургский областной бизнес-инкубатор, а также
три центра поддержки технологий и инноваций. Их работа позволяет сопровождать проекты на
всех этапах — от идеи до масштабирования.

Кроме того, активно развивается взаимодействие с федеральными институтами развития. В
Оренбургской  области  представлены  Фонд  содействия  инновациям,  Фонд  «Сколково»,
региональный  оператор  Агентства  по  технологическому  развитию  и  Центр  поддержки
инжиниринга  и  инноваций.  Координация  с  этими  структурами  помогает  привлекать
дополнительное  грантовое  финансирование.

— Какие инновационные проекты из реализуемых сегодня в Оренбургской области
Вы  могли  бы  назвать  прорывными?  Что,  по  Вашему  мнению,  делает  регион
благоприятной площадкой для создания и реализации таких разработок?

— Могу выделить ряд действительно прорывных инициатив, которые не только демонстрируют
высокий технологический уровень, но и имеют ощутимый экономический и отраслевой эффект.
Это  производство  роботизированного  оборудования  для  мясоперерабатывающей
промышленности (упоминавшийся уже ОЗАР); высокотехнологичная техника для оборонных и
гражданских задач (ООО «Брейн Инжиниринг»); производство комплексов микроорганизмов
для пищевой отрасли (ООО «Компонент-Лактис»); зарядные станции для электромобилей (АО
«Завод «Инвертор»).
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Оренбургская  область  становится  благоприятной  площадкой  для  создания  и  реализации
подобных  разработок  благодаря  сочетанию  нескольких  факторов.  Первое  —  развитая
инновационная  промышленная  инфраструктура.  В  регионе  действуют  промышленный
технопарк «Масштаб», кластеры авиационных и беспилотных летательных систем, полимерных
и металлообрабатывающих производств, теплоэнергетического оборудования «УРАН»,а также
научно-производственный центр испытаний и компетенций в  области развития технологий
беспилотных авиационных систем.

Второе  —  сильный  научно-образовательный  потенциал.  В  регионе  работают  17  вузов,
Оренбургский федеральный исследовательский центр УрО РАН, Федеральный научный центр
биологических  систем  и  агротехнологий  РАН,  центры  коллективного  пользования,  19
кластеров  проекта  «Профессионалитет».  Это  обеспечивает  доступ  к  квалифицированным
кадрам, научным компетенциям и лабораторной базе.

Отмечу, что общий рост НИОКР, выполняемых в Оренбургском государственном университете,
за последние пять лет превысил 360 %. Это стало возможным благодаря тесной работе с
промышленностью. В общей сложности только в 2025 году коллективы ОГУ выполнили работы
по 143 НИОКР в интересах ведущих предприятий страны.

— На Ваш взгляд, насколько меры поощрения на учных работников способствуют
укреплению  научного  кадрового  резерва  региона  и  какие  ещё  шаги  в  этом  на
правлении стоит предпринять?

— Меры поощрения научных работников повышают престиж исследовательской деятельности,
мотивируют специалистов оставаться в  регионе,  способствуют привлечению новых кадров.
Существенным  дополнением  к  этим  стимулам  выступает  социальная  поддержка  семей
молодых учёных — в частности, предоставление выплат при оформлении кредита на покупку
жилья.
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Для дальнейшего развития кадрового потенциала важно выстраивать сквозную траекторию
«образование — наука — инновации»:  обеспечивать студентам и молодым исследователям
доступ к  современной лабораторной инфраструктуре,  грантовым конкурсам и  программам
акселерации,  создавать  площадки  для  взаимодействия  с  индустриальными  партнёрами  —
чтобы  идеи  оперативно  трансформировались  в  прикладные  проекты  и  продукты.
Перспективным направлением может стать расширение практики стажировок и совместных
лабораторий вузов и компаний.

Активная работа региональной рабочей группы по научно-технологическому развитию создаёт
прочную основу для проработки и внедрения таких инициатив — их реализация позволит не
только удержать талантливую молодёжь в регионе, но и сформировать устойчивую экосистему,
где наука напрямую работает на социально-экономический эффект для области.

— В разные годы Оренбургскую область прославили выдающиеся деятели науки. Как
сегодня формируются и развиваются научные школы в регионе? Какие молодые
исследователи и коллективы уже заявляют о себе серьёзными результатами?

— Сегодня традиции научной школы в регионе не просто сохраняются — они получают новое
развитие  благодаря  системной  работе  по  выявлению  талантов  и  выстраиванию
преемственности  между  школьным,  вузовским  и  академическим  звеном.

Важным  элементом  этой  системы  стал  Центр  выявления  и  поддержки  одарённых  детей
«Гагарин», открытый в 2020 году по модели образовательного центра «Сириус». Его задача —
не только рано заметить способности ребёнка, но и последовательно вести его по траектории
профессионального становления: от первых исследовательских проб до участия в реальных
научных проектах. Центр служит связующим звеном между общим, дополнительным, средним
профессиональным  и  высшим  образованием,  объединяя  эти  уровни  в  единую  экосистему
поддержки талантов.



Основная  площадка  Центра  —  Губернаторский  многопрофильный  лицей-интернат  для
одарённых детей Оренбуржья, где особое внимание уделяется научному направлению. Здесь
удалось сконцентрировать усилия на наиболее перспективных для региона областях, прежде
всего биологии и микробиологии. Для практической работы создана современная лаборатория
электронной и оптической микроскопии. Оборудование исследовательского класса, которым
оснащена  лаборатория,  даёт  юным  исследователям  возможность  работать  с  актуальными
научными методами и получать достоверные результаты уже на школьном этапе.

Ключевым фактором успеха стало привлечение к работе с детьми практикующих учёных. В
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частности,  с  лабораторией тесно сотрудничают ведущие специалисты ИКВС УрО РАН.  Их
участие  позволяет  школьникам видеть  реальную науку  «изнутри»,  осваивать  современные
методики и включаться в настоящие исследовательские задачи.

Логическим  продолжением  этого  партнёрства  стало  соглашение  о  сотрудничестве,
заключённое в 2021 году между Центром «Гагарин» и ИКВС УрО РАН. Его цель — системно
развивать  интеллектуально-творческий  потенциал  молодёжи  через  научно-методическое
взаимодействие.  В  рамках  этого  соглашения  сотрудники  института  ежегодно  проводят
отдельные этапы своих исследований, используя материально-техническую базу Центра. Таким
образом,  школьники  оказываются  вовлечены  в  актуальную  научную  повестку,  а  учёные
получают дополнительные ресурсы и свежие идеи от молодых участников команды.

Среди молодых исследователей, которые уже заявили о себе серьёзными результатами, стоит
выделить Елену Кочкину (32 года). Она реализует проект «Энтерококки как перспективная
основа пробиотических биопрепаратов для животноводства: от штамма к применению». Работа
удачно сочетает фундаментальные исследования и прикладные решения, востребованные в
агропромышленном комплексе.

Таким образом, в Оренбургской области формируется многоуровневая система развития науки:
с одной стороны — раннее выявление и сопровождение талантов через такие площадки, как
Центр «Гагарин», с другой — поддержка самостоятельных исследовательских коллективов в
вузах и научных центрах.

—  Евгений  Александрович,  на  ПМЭФ-2026  Оренбургская  область  заключила
соглашение с Санкт-Петербургским отделением РАН. Какими Вы видите наиболее
перспективные направления совместной работы? В каких сферах, на Ваш взгляд,
поддержка СПбО РАН будет особенно ценна и востребованна?

—  Наиболее  перспективные  направления  совместной  работы  могут  охватывать  как
фундаментальные, так и прикладные задачи с выходом на социально-экономический эффект
для региона.

Важным  направлением  остаётся  укрепление  связей  между  наукой,  образованием  и
экономикой. Эффективным инструментом может стать сетевая подготовка кадров, например
программы двойных дипломов ОГУ и Санкт-Петербургского политехнического университета по
критически важным для региона направлениям (в том числе по международной логистике).
Такой подход позволит формировать в Оренбургской области пул специалистов,  способных
решать сложные отраслевые задачи и масштабировать внедряемые технологии.

Значимыми  эффектами  сотрудничества  также  станут  популяризация  науки,  повышение
престижа  научной  деятельности,  развитие  научно-образовательного  имиджа  региона  и
расширение возможностей для международного научного взаимодействия, в том числе через
совместные заявки на гранты, участие в крупных исследовательских консорциумах и трансфер
технологий.

Евгений Солнцев
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