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Президиум  Российской  академии  наук  утвердил  распределение  вакансий  для  проведения
выборов в почётное звание «Профессор РАН» в 2025 году. Согласно Постановлению, общее
количество вакансий составит 96 мест, которые будут распределены между отделениями РАН
по  областям  и  направлениям  науки.  Наибольшее  количество  вакансий  предусмотрено  в
Отделении  медицинских  наук  РАН  –  31,  затем  следуют  Отделения  энергетики,
машиностроения, механики и процессов управления, а также химии и наук о материалах,
каждое из которых получит по 12 вакансий.

«Когда профессор РАН избирается членом-корреспондентом или академиком, открывается
вакансия для нового кандидата. Мы провели расчёты и убедились, что вакансий достаточно
для проведения новых выборов», – отметил вице-президент РАН академик Степан Калмыков.

Президиум РАН устанавливает количество вакансий профессоров по отделениям, исходя из
количества  профессоров  РАН,  избранных  на  предыдущем  Общем  собрании  в  члены
Академии. «У нас достаточно неравномерное распределение профессоров по отделениям,
исторически так сложилось. Президиум РАН имеет право варьировать количество вакансий
для того, чтобы соотношение во всех отделениях было примерно одинаковым», – пояснил
председатель  Координационного  совета  профессоров  РАН  член-корреспондент  Александр
Лутовинов.
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Процедура  выборов  регламентирована  Положением о  звании  «Профессор  РАН».  Согласно
документу, звание присваивается российским учёным, в том числе работающим в зарубежных
научных центрах, которые обладают выдающимися научными достижениями национального
или  международного  уровня.  Кандидаты  должны  иметь  учёную  степень  доктора  наук,
признанные научным сообществом труды,  публиковаться в  высокорейтинговых изданиях и
активно участвовать в подготовке научных кадров. Важным критерием является возрастное
ограничение – соискатель не должен быть старше 50 лет на момент присвоения звания.

«Очень важный момент: помимо научных результатов, в обновлённом Положении появился
пункт, что у профессоров РАН должны быть ученики, защитившие кандидатские и (или)
докторские диссертации», – подчеркнул Александр Лутовинов.

Звание «Профессор РАН» является почётным и не присваивается членам Академии. Его цель –
формирование кадрового резерва Академии из числа молодых и активных учёных, а также
привлечение их к решению ключевых задач РАН.

«В первую очередь, это работы по экспертизе, которые мы ведём в достаточно больших
количествах.  Вторая  часть  работы  связана  с  популяризацией  и  подготовкой  молодых
кадров.  Помимо традиционных лекций и  проектной работы с  учащимися базовых школ
Российской академии наук, профессора РАН задействованы в проведении викторин и научных
олимпиад для школьников <…> Переподготовка учителей — тоже важная часть работы.
Они  должны понимать  передовые  научные  результаты и  наработки,  чтобы  правильно
рассказывать  о  них  детям.  Сейчас  мы  готовимся  к  Троицкой  школе  повышения
квалификации  преподавателей  физики»,  –  добавил  Александр  Лутовинов.

Право выдвижения кандидатов предоставлено академикам, членам-корреспондентам РАН, а
также учёным советам научных и образовательных организаций. Отбор проходит в несколько
этапов: сначала свои рекомендации по кандидатам формируют секции отделений РАН, затем
окончательный список утверждается тайным голосованием на общих собраниях отделений,
которые назначены на 8 декабря. Заключительное решение о присвоении звания на основании
представлений отделений утвердит Президиум РАН.

Лицам, удостоенным звания, будут вручены диплом и удостоверение установленного образца, а
информация о новых профессорах РАН будет опубликована в ведущих научных изданиях и на
официальном сайте Академии.

Порядок и условия избрания профессоров РАН будут опубликованы в ближайшее время.
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